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[HoJg0kcenue

O IIKOJIbLHOH OPraHU3allHH CaMOYIPaBJIeHUS «KpeaTtus :)»
1 O0mmue nos1oxkeHus:

5 ‘Hacrosiuee monoxenue paspaGotano B cOOTBETCTBHH c Konsenmuelt o mnpasax peGenka,
Koncrurynueit PO, 3akonom P® «0O6 obpazoBanuu B PO»No 273-D3 ot 29.12.2012(ct.26 11.6), 3akoHOM
«O0 OCHOBHBIX TapaHTHSAX NpaB peGenka B PoccHiickois Denepanuny or 24 mronst 1998 roma No 124-@3,
Metoandeckumu  pekoMeHIamHusIMuU O CO3JlaHMM M JEATEJIBHOCTH COBETOB OOYYAIOIUXCS B
00pasoBaTeIbHON OpraHu3aluy. YTBEPIKJACHHBIMM MUHHCTEPCTBOM 00pazoBaHus H Hayku Poccuiickoii
Genepanuu (ITucemo ot 14.02.2014 roga No BK-262/09), crparerneit passurus mononesxu Poccuiickoii
Genepanuu Ha nepuoa 10 2025 roxa. Yerasom MOY «Cpennss obmeobpazoBaresnphas mkoma Ne 4y u
ABJUICTCA  JIOKAJIBHBIM  aKTOM, PErVIAaMCHTHPYIOUIEM  JIeSTelbHOCTE YYCHHYECKOr0 CaMOYIpaBIEHUS.
[lIxonpHass opranuzanms camoynpasiichus  «Kpeatus :)» (manee — IIIOC)  gnseres OpraHoMm
yHacHrHeckoro camoynpasinenus MOV «Cpeuss oOuteobpazoBarenbHas mikosa No 4y,

1.2. THOC co3maercs 1 akTHBH3AIHHT OOIIECTBEHHON U TBOPUECKOM eI TeIbHOCTH oOyyaromuxcs,

1.3. Oprasbl y4eHHUECKOTO CAMOYNPABJICHUST PAa3AC/IAIOTCS Ha OOINCIIKONBHBIE M KIACCHBIE. BRICIIMM
OPTAHOM yHCHHICCKOIO KOJUICKTUBA IIKOJIBI SIBJISCTCS YUCHHYECKas! KOH(pEepeHIHs.

1.4.B cocrap HIOC moryr BXOIUTE oOyuaromuecst 5 — 11 kmaccoB Ha DOOPOBOJILHOM  OCHOBE M B
COOTBETCTBUH g HHTEpEeCcaMHu [IIKOJIBHUKOB K OOIIIeCTBEHHO] pabore
I.5. TpencraBuremu  IIOC Bxomsr B Coper HIKOJIBI Ha IMOJIOXXEHUH €ro paBHOIPABHBIX YJIEHOB.

2. Henn u 3apaun:

21 Henmpro cozmanus yuenuueckoro CAMOYTIPABJICHUS  LIIKOJIbI SIBJISETCS PAa3sBUTHE y OOYYAIOMMXCS
HABLIKOB I'PAKNAHCKOM aKTHBHOCTH M OTBETCTBEHHOCTH, COLUATBbHOM KOMIIETCHTHOCTH. :
2.2, Jlnst IOCTHIKEHUS LIeH yYeHUUecKoe CaMOYIIPaBJIEHHE PELIACT CIACAYIOLUE 3aa4l:

" PA3BUTHC MHJMBUAYATBHBIX Ka4eCTB O0y4alONMXCs HCpe3 pasjiMuHble (POPMBEI BHEKJIACCHOM WU
BHEYPOUHOH JACATCITBHOCTH:

- obecnieueHne He0OXOMMBbIX YCIIOBMH 171 BCECTOPOHHETO pPA3BHTHSA JHYHOCTH K TBOPUYECKOH
CaMOpean3aliy 00y4aroIUXCs B COOTBETCTBHU C MX NOTPeOHOCTIMU; '

- OKa3aHHUe TIOMOIITH 00YYaIOMIUMCS B MO3HAHUU ceGs U OKPYKaIoIlKX, B aJalTalldy K KU3HH,

- (DOPMHPOBaHKE KAYECTB JIUYHOCTH O0Y9ArOUIMXCsl ¢ TOMOTILIO OPTAHU3AIME UX SKU3HIL 1 JEATEIILHOCTH;
- o0ecrieYeHne yCeaoBUi IS 3alHThI [IpaB ¥ UHTEPECOB 00 yJarOIUXCSI;

- BOCIIUTaHHUE CO3HATEJILHOTO OTHOLICHUS K yuee;

- BOCIIUTAHHE KYJIBbTYPHOTO M COBPEMEHHOTO YeJI0BEKa:

- Pa3BUTHE HHULMATUBBI ¥ TBOPUECTBA OOYHarOIIMXCS B [IPOIIECCEe KOIEKTHBHDIX JIE].

3. Opraunel camoynpagJiennus

3.1 Opranbl yuennveckoro CAMOYIIPABIICHHS PA3JICIISIIOTCS Ha OOIIEIIKObHEIE U KJIACCHEIE.
3.2.006uenKobHas YHCHHYECKast KOH(PEpEeHLHsl



 
3.2.1.Общешкольная ученическая конференция -  высший орган ученического самоуправления – общее собрание обучающихся 5-11 классов, проводимое 2 раза в год и по мере необходимости.
3.2.2.Конференция рассматривает и утверждает:
- перспективный план,
- основные направления деятельности ученического самоуправления,
- формирует органы самоуправления обучающихся,
- вырабатывает предложения по совершенствованию учебно-воспитательного процесса,
- рассматривает положения,
- заслушивает отчеты,
- оценивает результаты деятельности.
3.2.3.Все решения принимаются большинством голосов.

3.2.4. Для управления деятельностью ученического коллектива на общешкольной
ученической конференции избирается представительный орган – состав школьной организации самоуправления, возглавляет ШОС – Президент, избранный на выборах.
3.2.5. ШОС является представительным органом. Он формируется из выборных кандидатур 5-11 классов, которые утверждаются на конференции.   Все обучающиеся 5-11 классов имеют право избирать и быть избранными в ШОС. Состав ШОС избирается сроком на один учебный год. В состав ШОС  входят по два - три представителя 5-11 классов, которые избираются на классных собраниях. 
3.2.6.Состав Центров формируется из числа членов  ШОС, заинтересованных в работе по данному направлению. 
3.2.7.Центры организуют работу школьного коллектива по следующим направлениям, согласно выборным комитетам в классах:  образование, ЗОЖ,  труда и заботы, творчества,  прессы.                                                                                                                                                               3.2.8.Центр имеет право представить к поощрению обучающихся или классные, коллективы, отличившиеся в работе по данному направлению. 
3.3. Классное собрание
3.3.1. Классное собрание –орган самоуправления класса, заседания проводятся 1 раз в месяц и по мере необходимости. Собрание обсуждает любые вопросы жизнедеятельности своего коллектива, принимает план внеклассных мероприятий, избирает актив класса.
3.3.2 Актив класса избирается на один год, заслушивает отчеты о его работе. Он работает в период между классными собраниями. Он организует работу по выполнению решений классного собрания, организует помощь неуспевающим в учебе, готовит и проводит внеклассные мероприятия, обеспечивает участие в общешкольных делах.
4. Функции  ШОС :
4.1. Защита прав и интересов обучающихся, разрешение конфликтных ситуаций в пределах своей компетентности. 
4.2. Участие в управлении внутришкольными отношениями, в формировании общественного мнения, в укреплении связей с другими школьными коллективами. 
4.3. Планирование, подготовка и проведение ключевых творческих дел. 
4.4. Контроль за дисциплиной и порядком, выполнением правил внутреннего распорядка, дежурством по школе, организацией свободного времени обучающихся. 
4.5. Организация работы с младшими школьниками. 

5. Права членов  ШОС: 
5.1. Каждый член  ШОС имеет право участвовать в различных сферах деятельности  ШОС 
5.2. Каждый член  ШОС имеет право высказывать свою точку зрения на решение  школьных проблем, выступать на заседаниях  ШОС по любому вопросу жизнедеятельности  школы. 
5.3. Члены  ШОС могут участвовать в планировании, подготовке и проведении различных мероприятий. 
5.4. Члены  ШОС имеют право давать оценку проведенным общественным мероприятиям, выпускать итоговые газеты. 
5.5. Члены  ШОС имеют право принимать решения равноправным голосованием по обсуждаемым вопросам. 
5. 6. Члены  ШОС имеют право защищать интересы представляемых учащихся. 
5.7. Члены  ШОС  могут быть поощрены  благодарностями и призами за добросовестную и активную работу. 

6. Обязанности членов ШОС: 
6.1. Члены   ШОС  обязаны принимать активное участие в учебно-воспитательной работе школы, проявлять ответственное отношение к порученной   деятельности. 
6.2. Оперативно, качественно и объективно решать все вопросы, относящиеся к их компетенции. 
6.3. Регулярно информировать школьный коллектив о своей деятельности. 
6.4. Быть честными, справедливыми, проявлять уважительное отношение к чужому мнению, показывать образец поведения в школе и за ее пределами.                                                                        6.5. Члены  ШОС обязаны пропагандировать положительный опыт работы, заботиться о повышении авторитета  школы. 
6.6.  ШОС обязан отчитываться перед ученическим коллективом  за свою деятельность один раз в полугодие. 

7 Организация выборов: 
7.1. Целью выборов является избрание Президента  ШОС путем прямого и тайного голосования. 
7.2. В выборах Президента принимают участие учащиеся 7—11-х классов.                                              7.3. Руководство выборами осуществляет  ШОС прежнего состава.
7.4. Кандидатов на пост Президента  ШОС выдвигают обучающиеся  8— 11-х классов. Возможно и самовыдвижение кандидатур. 
7.5. Сроки проведения выборов назначаются  в течение учебного года. 
7.6. Выборы проводятся в один тур. Президентом назначается кандидат  набравший наибольшее количество голосов в первом туре. 
7.7. Избирательная комиссия оглашает результаты выборов, поздравляет избранного Президента  ШОС и назначает дату проведения первого заседания  ШОС нового состава.                                       7.8. Члены  ШОС прежнего состава имеют право автоматически стать членами нового состава  ШОС при условии их добросовестной и активной работы в предыдущем отчетном периоде (по представлению  ШОС). 
7.9. ШОС нового состава выбирает вице-президента путем открытого голосования сроком на 2 года и формирует совет Президента из председателей Центров. 

8. Организация деятельности и полномочия Президента: 
8.1. Президент является главой школьного самоуправления. 
8.2. Президент избирается тайным голосованием сроком на 2 года на основе избирательного права учащихся 7—11-х классов. 
8.3.   Президент реализует свою Программу деятельности, представленную в предвыборном  рекламном листе.
8.4. Президент представляет интересы обучающихся на заседании Совета школы. 
8.5. Президент показывает образец поведения в школе и за его пределами; беспристрастно, честно, справедливо решает возникающие проблемы в жизнедеятельности  школьного коллектива. 
8.6. Президент может быть отстранен от должности за неисполнение обязанностей по представлению и решению большинства членов ШОС.                                                                                    8.7. Президент отчитывается о проделанной работе на заседании  ШОС   на конференции обучающихся или итоговой линейке 1 раз в год. 
9. Организация деятельности:
9.1. Заседания  ШОС «Креатив :)»проводятся  1 раз в месяц. 
9.2. Работа в  ШОС считается почетным и ответственным поручением учащегося школы.                                 9.3.  ШОС «Креатив :)» несет ответственность за свою деятельность перед Советом  школы, ученическим и педагогическим коллективами  школы                                                                                                 9.4. По итогам работы  за полугодие  ШОС выпускает школьную газету. 
9.5.  ШОС оформляет фотолетопись проведенных коллективных дел. 
 
